
 



 
6.  Проведение собраний с коллективом 

работников колледжа по вопросам 
исполнения антикоррупционного 
законодательства. 

ноябрь 
Председатель, 

члены 
комиссии 

7.  Осуществление контроля соблюдения 
требований к служебному поведению 
педагогических работников колледжа в 
соответствии с Кодексом (нормами) 
профессиональной этики педагогических 
работников. 

постоянно директор 

8.  Проведение встреч с обучающимися по 
вопросам исполнения антикоррупционного 
законодательства. 

Декабрь, 
июнь 

Заведующий 
отделением 

9.  Обеспечение антикоррупционной 
составляющей при проведении занятий по 
учебным дисциплинам, предусматривающих 
изучение правовых и морально-этических 
аспектов. 

постоянно 
Зам.директора 

по УР 

10.  Обеспечение формирования 
экзаменационных комиссий с учетом 
профессиональных, деловых и моральных 
качеств кандидатов. 

постоянно 
Зам.директора 

по УР 

11.  Рассмотрение Уведомлений о фактах 
обращения в целях склонения работника к 
совершению коррупционных 
правонарушений.  

по мере 
поступлен

ия 

Председатель, 
члены 

комиссии 

12.  Рассмотрение перечня должностей, 
замещение которых связано с 
коррупционными рисками; Перечня 
коррупционно-опасных функций, 
исполняемых в ходе трудовой деятельности 
работниками ГБПОУ РО «ТМК»; Карты 
коррупционных рисков в ГБПОУ РО 
«ТМК». 

январь 
Председатель, 

члены 
комиссии 

13.  Осуществление контроля за получением, 
учетом, хранением, заполнением и порядком 
выдачи бланков строгой отчетности. 

постоянно 
Зам.директора 

по УР 

14.  Результаты экспертизы жалоб и обращений 
граждан, поступающих через системы 
общего пользования на действия 
(бездействия) работников учреждения на 
наличие в них сведений о фактах коррупции. 
 

постоянно Председатель 



15.  Ознакомление под подпись работников 
ГБПОУ РО «ТМК» с нормативными 
локальными актами регламентирующими 
вопросы предупреждения и противодействия 
коррупции.  

ежегодно Председатель 

16.  Результаты контроля выполнения условий 
контрактов, договоров, целевого 
использования бюджетных средств, средств 
от платных образовательных услуг и иной, 
приносящей доход деятельности. 

постоянно 
Председатель, 
заместитель 
председателя 

17.  Контроль за распределением 
стимулирующей части фонда оплаты труда. 

ежекварта
льно 

Председатель, 
заместитель 
председателя 

18.  Участие комиссии при проведении проверок, 
инвентаризации, по результатам которых 
могут быть выявлены коррупционные 
правонарушения. 

постоянно 
Председатель, 
заместитель 
председателя 

19.  Контроль расходования материалов, 
использованных при проведении текущих 
ремонтов. 

По мере 
проведени

я 

Председатель, 
заместитель 
председателя 

 
Председатель комиссии  Чесноков А.В. 


